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ANEKS NR 1
do STATUTU LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W MOGILNIE

uchwalony przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkdt w Mogilnie
wdniu .......<. 46/5”/'? Pkl . 2026r.

I/

Podstawa prawna

Na podstawie art. 98 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2026
r. poz. 820, z pézn. zm.), art. 44b—44h ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
2025 r. poz. 881, z pozn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji z dnia 20 sierpnia 2026 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 1122), w zwigzku z koniecznoscig
dostosowania postanowien Statutu do przepisow obowigzujgcych od dnia 1 wrzesnia 2026 r.,
uchwala sie, co nastepuje:

§1

W Statucie szkoty, w czesci dotyczgcej szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego, postanowienia dotyczace oceniania zachowania otrzymujg brzmienie okreélone
w niniejszym aneksie.

§ 2. Zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Srbdroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia stopien respektowania przez
ucznia zasad wspdtzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkdéw ucznia, z uwzglednieniem
nastepujacych dziewieciu podstawowych obszarow:

1. 1. Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia. Ocenie podlega w szczegolnosci: systematyczne i
punktualne uczestniczenie w zajeciach; przygotowanie do zajec; wykonywanie polecen i
powierzonych zadan; przestrzeganie terminow; usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie z
zasadami szkoty; dbanie o dokumentacje, podreczniki, sprzet i mienie szkoly; przestrzeganie
regulaminéw i zasad organizacyjnych; rzetelne wykonywanie obowigzkow podczas praktycznej
nauki zawodu, praktyk i innych zaje¢ obowigzkowych — jezeli dotyczy.

2. 2. Okazywanie szacunku innym osobom. Ocenie podlega sposéb odnoszenia sie do
nauczycieli, pracownikow szkoly, ucznidéw i innych oséb; respektowanie ich godnosci, praw,
granic i odmiennoéci; kultura osobista; umiejetnosé przyjmowania uwag; rozwigzywanie sporow
bez agresji, ponizania i osmieszania. Szczeg6lne znaczenie ma poszanowanie godnosci
czlowieka takze w komunikacji elektronicznej i mediach spotecznosciowych.

3. 3. Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj i realizacje celow rozwojowych.
Ocenie podlega samodzielnosg, refleksja nad wtasnym zachowaniem, podejmowanie dziatan
naprawczych po popetnieniu btedu, korzystanie z pomocy nauczycieli i specjalistow, rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien, podejmowanie celow edukacyjnych, osobistych i spotecznych oraz
konsekwencja w ich realizacji. Uwzglednia sie postep ucznia i jego mozliwosci, a nie wytgcznie
poziom osiggniety w danym momencie.

4. 4. Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia. Ocenie podlega przestrzeganie
zasad wspolzycia spotecznego, norm etycznych i zasad obowigzujgcych w szkole;
poszanowanie prawa i dobrego imienia szkoly; wtasciwe zachowanie podczas wyjSs¢, wycieczek,
uroczystosci, praktyk, zawodow i innych przedsiewzie¢. Uwzglednia sie réwniez zachowania
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poza szkotg, jezeli pozostajg w zwigzku z funkcjonowaniem ucznia jako cztonka spotecznosci
szkolnej lub majg wplyw na bezpieczenstwo i dobro innych osob.

5. 5. Dbatos$¢ o kulture jezyka. Ocenie podlega kultura wypowiedzi ustnych i pisemnych, sposob
komunikowania sie z innymi, unikanie wulgaryzmow, wyzwisk, mowy pogardy i tresci
ponizajacych. Kryterium obejmuje takze komunikacje za posrednictwem telefonu,
komunikatoréw, e-dziennika i mediow spotecznosciowych.

6. 6. Dbalos¢ o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych oso6b. Ocenie podlega
przestrzeganie zasad BHP, przepisow przeciwpozarowych i zasad bezpieczenstwa
ohowiagzujacych w szkole, pracowniach, warsztatach, podczas praktyk, wycieczek i innych zajec;
reagowanie na sytuacje zagrazajgce zdrowiu lub zyciu; unikanie zachowan ryzykownych;
poszanowanie zdrowia psychicznego i fizycznego innych osob; odpowiedzialne korzystanie z
urzadzen cyfrowych i internetu w zakresie, w jakim wptywa to na bezpieczenstwo wtasne lub
innych.

7. 7.Wspélpraca oraz dbalos¢ o dobre relacje z innymi. Ocenie podlega umiejetnos¢ pracy
zespotowej, komunikowania sie, dzielenia odpowiedzialnosci, udzielania i przyjmowania pomaocy,
rozwigzywania konfliktow oraz budowania atmosfery szacunku i zaufania. Docenia sie dziatania
integrujgce klase, przeciwdziatanie wykluczeniu i przemocy rowieéniczej oraz konstruktywne
reagowanie na krzywdzenie innych.

8. 8.Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej. Ocenie podlega dobrowolne i
odpowiedzialne uczestnictwo w zyciu klasy i szkoly, samorzadzie uczniowskim, wolontariacie,
uroczystosciach, projektach, konkursach, akcjach spotecznych, sportowych i kulturalnych oraz
dziataniach na rzecz srodowiska lokalnego. Uwzglednia sie inicjatywe, systematycznosc |
rzeczywisty wktad ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci i sytuacii.

9. 9. Szacunek dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw. Ocenie
podlega szacunek dla symboli narodowych, tradycji, historii i dziedzictwa kulturowego Polski oraz
godne uczestniczenie w uroczystosciach o charakterze panstwowym i szkolnym. Jednoczesnie
uczen powinien okazywac¢ szacunek tradycjom i kulturze innych narodéw, odmienno$ciom
kulturowym oraz osobom pochodzgcym z roznych srodowisk.

2. Przy ustalaniu oceny wychowawca uwzglednia informacje pochodzgce od nauczycieli, uczniéw
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, a takze udokumentowane dziatania i zdarzenia majace
znaczenie dla oceny jego zachowania.

3. Ocena zachowania ma charakter catosciowy. Nie ustala si¢ jej wytacznie na podstawie liczby
uwag, pochwat, frekwencji ani pojedynczego zdarzenia. Ocena powinna odzwierciedlaé rzeczywisty
sposdb funkcjonowania ucznia w catym okresie klasyfikacyjnym.

4. Przy ocenie uwzglednia sie wiek, mozliwosci psychofizyczne i rozwojowe ucznia oraz — w
przypadkach przewidzianych przepisami prawa — wptyw stwierdzonych zaburzen lub innych
dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie.

5. W przypadku naruszenia zasad wychowawczych bierze sie pod uwage w szczegoélnosci: stopien
zawinienia, czestotliwo$¢ i powtarzalnosé zachowania, jego skutki dla innych oséb i spotecznosci
szkolnej, reakcje ucznia na zwrocong uwage oraz podjete dziatania naprawcze.,

§ 3. Szczegotowe wymagania na poszczegolne oceny

QOcena Szczegotowe kryteria
Uczen w sposob konsekwentny i samodzielny
respektuje zasady obowiazujgce w szkole.

Wzorowe
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Bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdw,
dba o bezpieczenstwo i kulture jezyka, okazuje
szacunek innym, buduje dobre relacje, aktywnie
rozwija sie oraz podejmuje wartosciowe
dziatania na rzecz klasy, szkoty lub $rodowiska.
Potrafi przyja¢ odpowiedzialnosé za wiasne
decyzje i reaguje konstruktywnie na sytuacje
trudne.

Bardzo dobre

Uczen bardzo dobrze wywiagzuje sie z
obowigzkow i co do zasady przestrzega
wszystkich przyjetych norm. Jest kulturalny,
odpowiedzialny i szanuje innych. Angazuje sie
w rozwoj wiasny oraz — w miare mozliwosci —w
zycie klasy i szkoly. Pojedyncze uchybienia,
jezeli wystagpig, majg charakter incydentalny i
uczen podejmuje dziatania zmierzajace do ich
naprawienia.

Dobre

Uczen na ogdt whasciwie wywigzuje sie z
obowigzkow i respektuje zasady wspotzycia
spotecznego. Przestrzega podstawowych zasad
bezpieczenstwa, kultury i szacunku. Moze
zdarza¢ mu sie popetniac¢ uchybienia, ale
reaguje na uwagi i jest zdolny do poprawy. Jego
funkcjonowanie nie powoduije istotnych i
trwatych zakidcen w zyciu klasy lub szkoly.

Poprawne

Uczen spetnia podstawowe wymagania
dotyczgce zachowania, lecz jego postawa jest
nieréwna. Zdarzajg sie powtarzajace sie
uchybienia w zakresie obowigzkow, kultury,
relacji, bezpieczenstwa lub przestrzegania
norm. Uczefi wymaga przypominania zasad i
wsparcia w ich przestrzeganiu, jednak
podejmuje — cho¢ nie zawsze skutecznie —
dziatania naprawcze.

Nieodpowiednie

Uczen czesto lub w sposaob istotny nie
respektuje obowigzkéw i norm spotecznych,
mimo podejmowanych przez szkote dziatan
wychowawczych. Jego zachowanie negatywnie
wplywa na bezpieczenstwo, relacje, klimat klasy
lub prawidtowe funkcjonowanie szkoly.
Wystepujg powtarzajgce sie naruszenia zasad,
brak dostatecznej odpowiedzialnosci za wiasne
zachowanie albo niewystarczajgca reakcja na
dziatania naprawcze.

Naganne

Uczen razgco lub uporczywie narusza
obowigzki i normy spoteczne, w szczegolnosci
w sposob zagrazajgey bezpieczenstwu,
godnosci lub prawom innych osob, albo
dopuszcza sie powaznych zachowan
sprzecznych z zasadami obowigzujgcymi w
szkole. Podejmowane dziatania wychowawcze
nie przynoszg wystarczajgcej poprawy. Przy
ustalaniu oceny bierze sie pod uwage
catoksztatt zachowania, okolicznosci zdarzen,
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dziatania naprawcze oraz wptyw zachowania na
innych.

§ 4. Ustalenie oceny zachowania

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana przez wychowawce oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, zgodnie z przepisami ustawy o
systemie oSwiaty.

2. Wychowawca dokonuje analizy wszystkich dziewieciu obszarow i ustala oceng odpowiadajgcg
catoksztattowi funkcjonowania ucznia. Poszczegolne obszary nie sa traktowane jako odrebne oceny
czastkowe, chyba ze szkota w odrebnym regulaminie lub narzedziu wspomagajgcym ustali sposéb
ich dokumentowania.

3. Pochwaly, osiggniecia, dziatania spoteczne, wolontariat, reprezentowanie szkoly oraz inne
pozytywne zachowania moga wplywac na oceng, jezeli pozostajg w zwigzku z kryteriami okreslonymi
w aneksie.

4. W przypadku powaznego haruszenia zasad bezpieczenstwa, godnosci lub praw innych oséb
wychowawca uwzglednia charakter i skutki zdarzenia przy ocenie catosciowej, z zachowaniem
zasady indywidualizacji i proporcjonalnosci.

§ 5. Informowanie uczniow i rodzicow

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniow oraz ich rodzicow o
warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 6. Postanowienia koncowe
1. Pozostate postanowienia Statutu pozostajg bez zmian.

2. Aneks wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

3. Tekst aneksu podaje sie do wiadomosci uczniow, rodzicow i nauczycieli w sposob przyjety w
szkole.
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